e

el
Gruppe

keifl
wohnbau

Beir.zgllschaﬁ
FUTURBAU @

E- g

Sie suchen nicht einfach einen neuen Arbeitsplatz, sondern eine
Aufgabe mit Sinn, Verantwortung und Entwicklungsméglichkeiten?
Dann herzlich willkemmen bei der Keifl Gruppe.

Seit liber 55 Jahren stehen wir in der Region Ulm fiir Qualitét, Vertrauen und
nachhaltige Immabilienkompetenz. Als familiengepriagte Unternehmensgruppe = e
entwickeln, bauen, vermieten und verwalten wir Wohn- und Gewerbeimmobilien We" ImmOblllen

und begleiten unsere Kunden langfristig — von der ersten Idee bis zur mehr Sind als Gebé ude =
professionellen Immobilienverwaltung. Heute betreuen wir liber 4.800 Wohn-

und Gewerbeeinheiten im Grofiraum Ulm und verbinden Tradition mit modernen, sie sind ein Zuhause.
digitalen Arbeitsprozessen.

Damit unsere Hausverwaltung auch weiterhin zuverlédssig und serviceorientiert
arbeitet, suchen wir ginen engagierten

Sachbearbeiter
Hausverwaltung (m/wrd)

Werden Sie die organisatorische Stérke unseres Teams.

@ lhre Aufgaben 9 Das bringen Sie mit @ Darauf kénnen Sie sich freuen

Freuen Sie sich auf ein Arbeitsumfeld, das mehr bietet -

# Telefonische und schriftliche Betreuung von * Erfolgreich abgeschlossene menschlich, modern und rukunftserientiert.
Eigentimern, Mietern, Beiraten und kaufmiinnische Ausbildung @ Attraktive und leistungsgerechte Vergiitung — Waeil Ihr Einsatz zihlt.
Dienstleistern i i = Fii i i
o Idaal ise erste Erfahrungen in der & Unbefristeter A‘rbellswzrtrag. Fuar Ihre ‘ISIGhEI"hEIl und Planung.
* Bearbeitung des allgemeinen Schriftverkehrs : i ; haft oder im B @ Moderner und sicherer Arbeitsplatz — Mit moderner Ausstattung
oot 4 " bl it achil oo im B e und digitalen Prozessen.
-y terstltaung unserer Hausverwalter im Verwaltungsbereich @ Flexible Arbeitszeiten — Dank unserer Kernarbeitszeit von
Tagesgeschiift : . — 9:00 bis 16:00 Uhr, Freitags starten Sie bereits ab 12:30 Uhr
; " ¢ Sicherer Umgang mit den géngigen in thr Wochenende.
* Terminplanung und Koordination von MS TR o in lhr nende.
Handwerkern und Dienctleistern Office-Anwendungen @ Maoglichkeit zum mobilen Arbeiten — Fir mehr Flexibilitat und eine
- * Selbststéndige, strukturierte und gesunde Work-Life-Balance.
® Einholung und Nachverfolgung von Angeboten sorgfalti A?be'tsm‘se @ 13. Monatsgehalt in Form von Weihnachtsgeld —
= Erstellung von Anschreiben, Protokollen und Ige 4 : Ein Extra, auf das Sie sich freuen kinnen,
Dokurnentationen * Organisationsgeschick und Zuverlissigkeit ® Mitarbeiterevents - Gemeinsam feiern, Erfolge teilen
. ; N und ein starkes Team sein.
* Pflege und Verwaltung unserer Objekt- und # Freundliches, servicecrientiertes Auftreten @ HKostenfreie Getrinke und Kaffee - Fiir Ihre Erfrischung im Alltag.
Stammdaten o et s st ol Fraude:am @ Kostenfreier Parkplatz in unserer Tiefgarage — Komfortabel
# Bearbeitung von Schadensmeldungen und ; und stressfrei.
deren Weiterleitung Umgang mit Menschen @ Zusitzliche halbe freie Tage am Schwirmontag und am
o Teamfhiokeit und Verant . Faschingsdienstag — Weil Tradition und Lebensfreude bei
* Rechnungsprifung sowie Vorbereitung von uns dazugehéren,
Unterlagen fir die Buchhaltung * Bereitschaft, Meues zu lernen und sich @ Strukturierte und persénliche Einarbeitung —
» Organisation und Verwaltung digitaler fachlich weiterzuentwickeln Damit Sie sich von Anfang an gut aufgehoben flihlen,
@ Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege -
Dolumente Ihre ldeen und Anregungen sind bei uns ausdricklich erwlnscht.
# Mitwirkung bei der kontinuierlichen @ Ein motiviertes und kollegiales Team — In dem jeder Einzelne zihit —
Digitalisierung unserer Verwaltungsprozesse Wertschatzung und Zusammenhalt sind unsere Basis.
@ Langfristige Entwicklungsmaglichkeiten innerhalb der Keifl Gruppe —
Wir férdern Ihr Wachstum und Ihre Zukunft.
Auch Quereinsteiger sind herzlich willkommen Warum Keifl?
[ ] Viel wichtiger als ein bestimmter Berufsabschluss sind fir uns Do bearbaben B rm:ht i A
e - : i Telefonate. Sie sorgen dafiir, dass unsere Hausverwaltung
Ihre Persénlichkeit, Ihre soziale Kompetenz und lhre Motivation. i fo e e Mi
Wenn Sie organis! den Oberblick behalten und Freude zuverlassig funktioniert, Eigentimer und Mieter kompetent
h e M o 3 b =2 k betreut werden und unsere Hausverwalter sich auf das
daran haben, Menschen zu unterstiitzen, lernen wir Sie gerne kennen, Waserilichs kerzertisren kEAnan.
Bei uns steht der Mensch mit seinen individuellen Stiirken und Ihre Arbeit schafft Struktur, Vertrauen und einen Service,
seiner sozialen Kompetenz im Vordergrund = nicht seine Zeugnisse. den unsere Kunden tiglich erleben.
i ?
Haben wir lhr Intergsse geweckt? lhr Ansprechpartner
Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen. A
Senden Sie |hre aussagekriiftigen Bewerbungsunterlagen Herr Timo Zervos
mit Angabe lhes friihestmoglichen Eintrittstermins sowie Y
ires Gehaltiimaellfg ore L 0731/1414-37
bewerbung@keifl_gruppe_de Gerne kbnnen Sie hier vorab jederzeit Fragen stellen,

Werden Sie Teil der Keifl Gruppe und gestalten Sie mit uns auch zum Gehaltsrahmen!

die Zukunft der Immobilierverwaltung.



